Ford Otosan is Sagligi ve Giivenligi Politikasi

¥ Ford Otosan YoOnetimi olarak, isyerlerimizde is sagligi ve glvenligi ile
ilgili tim yasal ve kurumsal galisma sartlarini karsilayarak givenli ve
saglikh calisma ortamini olusturacagiz.

v Hastalik, yaralanma, yangin gibi can ve mal glvenligini tehdit eden
butlin tehlikeleri ortadan kaldirmak amaciyla strekli iyilestirme igin
caba sarfedecegiz.

v Is kazalar dolayisiyla dodacak kayiplara karsi, calisanlari koruyacagiz.

¥ Bu hedefe, ybnetim ve calisanlarin ortak calisma ve katilimiyla
varabiliriz. Kaza ve kayiplarin 6nlenmesi, ydnetim ve cgalisanlarin
dogrudan ve ortak sorumlulugudur.

¥ Uretim ve destek bolimleri, tim tesis ve ekipmanlarin tasarim, isletme
ve bakiminda, bu politika cercevesinde faaliyette bulunurlar. Butln
calisanlar da mevcut is givenligi kurallarina ve prosedirlerine tam
olarak uyarlar.

¥ Calisanlarin ve yonetimin bu politikaya uyum sadlamak igin azami
gayret ve titizligi gostereceklerine inaniyoruz.

¥ Ford Otosan, faaliyetlerinin is saghgi ve givenligi risklerini belirlemeyi,
tanimlamayi ve bu risklerle ilgili hedef ve programlar olusturmayi ve
gbdzden gecgirmeyi taahhlt eder.

Ford Otosan tarafindan taahhit edilen ve uygulanan bu politika, tim
calisanlarimiza ve ayrica firmamiz adina galisan bUitlin kisilere duyurulacak
olup, kamu ve uglncia sahislarin erisimine agiktir.



