FORD OTOMOTIV SANAYi A.S.
2009 YILI OLAGAN GENEL KURUL
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2009 yilina iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurulu 25 Mart 2010 Persembe ginl saat
10:00’da, Divan City, Biiyiikdere Caddesi, No: 84, 34398 Gayrettepe / istanbul, Tiirkiye (Tel: +90
212 337 49 00, Faks: +90 212 337 49 49) adresinde asagida yazili gindem maddelerini gérisip
karara baglamak tizere toplanacaktir .

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekaletnamelerini ilisikteki érnege uygun olarak
dlzenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Yapi Kredi Yatirnm Menkul Degerler A.S.‘nden, Sirket
birimlerimizden veya www.fordotosan.com.tir adresindeki Sirketimiz’'in internet sitesinden temin
etmeleri ve bu dogrultuda 09.03.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Seri: 1V, No.8 tebliginde dngériilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmig vekalethamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde Araci Kuruluslar altindaki yatinmci hesaplarinda
saklamada bulunan hissedarlarimizdan Genel Kurul Toplantisina katiimak isteyenlerin “Merkezi Kayit
Kurulusu A.8. (MKK)nin  (www.mkk.com.tr) 2005/28 numarali Genel Mektup eki
http://www.mkk.com.tr/MkkComTr/assets/files/tr/yay/formlar/is bilisim.pdf internet adresinde yer alan
“MKS s ve Biligim Uygulama ilke ve Kurallari” kitapgiginin “Genel Kurul Blokaj” islemlerini diizenleyen
hukamleri cercevesinde hareket etmeleri ve kendilerini Genel Kurul Blokaj Listesi’ne kayit ettirmeleri
gerekmektedir. MKK nezdinde kendilerini Blokaj Listesine kayit ettirmeyen hissedarlarimizin toplantiya
katilmalarina kanunen imkan olmadigi Sayin Ortaklarimizin bilgilerine arz olunur.

Fiziki hisse senetlerini kendi uhdesinde saklayan ve Genel Kurul Toplantis’nda oy kullanmak isteyen
ortaklarimizin; SPK’nin gegici 6'nci maddesine istinaden Merkezi Kayit Kurulusu (*“MKK”)’nin
30.01.2008 tarihinde kamuya duyurdugu 294 numaral Genel Mektup ile agiklanan uygulama esaslari
(“Uygulama Esaslan”) hakkinda bilgi edinmeleri rica olunur. Uygulama Esaslar’'na gére, 31.12.2007
tarihine kadar kaydilestiriimemis hisse senetlerine bagh mali haklar MKK'ca kayden izlenecek,
kaydilestiriimeleri halinde hak sahiplerinin hesaplarina aktarilacak ve kaydilestiriimemis hisse
senetlerinin  yénetime iliskin haklar MKK tarafindan kullanilacaktir. Uygulama Esaslar’na goére
ortaklarimizin  Genel Kurul Toplantisi'nda oy kullanabilmeleri igin, ortak adina kaydilestirme
islemlerinin tamamlanmis olmasi zorunludur. Genel Kurul Toplantis’'na katihm basvurusu, hisse
senetlerinin kaydilestiriimesini takiben Merkezi Kayit Sisteminde (MKS) Genel Kurul uygulamalari
kullanilarak yapilabilmektedir. Genel Kurul Toplantisi tarihi itibariyla kaydilesmemis kisma (fiziki paylar
+ fiziki paylarin 31.12.2007 sonrasi olusan bedelsiz sermaye artirnm alacaklari) tekabil eden oy
haklarinin kullanimi MKK uhdesinde olup, genel kurullara katiip katilmamaya iliskin karar, ihraggi
sirket ve genel kurul bazinda MKK tarafindan verilecektir.

Kaydilestirme prosedirleri uyarinca hisse senetlerinin kaydilestirme islemleri belirli bir slre
gerektirmektedir. Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak isteyen ortaklarimizin, blokaj belgelerini temin ve
Sirket merkezimize teslim etmelerinde, bu durumu dikkate almalari ve gerekli islemleri mimk{n olan
en kisa slrede gerceklestirmeleri rica olunur.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Gindem Maddelerinin oylanmasinda el kaldirma usulu ile agik
oylama ydntemi kullanilacaktir.

Sirketimiz esas s6zlesmesinin 8’inci maddesine gdre ydnetim kurulu Uyeligi segiminde imtiyaz olup
Genel Kurul tarafindan segilecek 8 veya 10 Gyeden meydana gelen Yoénetim Kurulu Gyelerinin yarisi B
Grubu hisse sahiplerince gbésterilecek adaylar arasindan, diger yarisi C Grubu hisse sahiplerince
gosterilecek adaylar arasindan segilir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 315. Maddesi hikmdnin
uygulanmasini gerektiren hallerde de bu kurala uyulur. Esas sézlesmemizin 14’incii maddesine gére
Genel Kurul kararlarinin gegerli olabilmesi igin; toplam B Grubu hisselerin yaridan fazlasini ve C grubu
hisselerin yaridan fazlasini temsil eden hisse sahiplerinin olumlu oy kullanmis olmalar sarttir.
Sirketimizin 350.910.000 TL olan gikarilmis sermayesinin %38,33’0Unl temsil eden 13.451.607.162
adet B grubu imtiyazli paylar toplam oy hakkinin %38,33’(ine sahiptir. Sermayenin %41,04’Gn0 temsil
eden C grubu paylar ise 14.399.703.676 adet olup toplam oy hakkinin %41,04’(ine sahiptir.



2009 faaliyet yihina ait Yonetim ve Denetim Kurulu Raporlari, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu
raporlari, kar dagitim énerisi, 04 Mart 2010 tarihinden itibaren, Bilango ve Gelir Tablosu ise 18 Subat
2010 tarihinden itibaren Sirket Merkezinde ve www.fordotosan.com.tr adresindeki sirket internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulmaktadir.

Genel kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri ile medya (basin-yayin organlari) davetlidir.

GENEL KURUL GUNDEMINE iLiSKIN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Baskanlik Divanr’nin segimi

“Tark Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilari ve Bu
Toplantilarda Bulunacak Sanayi Ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yo&netmelik”
(Yonetmelik) hikimleri gergevesinde genel kurul toplantisini yénetecek Bagkan ve Baskanlik
Divani’nin segimi gergeklestirilecektir.

2. 2009 yil faaliyet ve hesaplari hakkinda Yénetim Kurulu Raporu ve Denetci Raporu ile
Dis Denetim Sirketi Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik A.$. (a member of PriceWaterhouseCoopers) rapor 6zetinin okunmasi,
miizakeresi, Yoénetim Kurulunun 2009 yih Bilancosu ve Gelir Tablosu ile ilgili
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri gergevesinde 04 Mart 2010 tarihinden itibaren Sirketimiz
merkezinde www.fordotosan.com.tr adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan ydnetim
kurulu raporu, denetgi raporu, bagimsiz denetim rapor 6zeti genel kurulda okunarak,
ortaklarimizin gérisiine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6zkonusu
raporlar, kurumsal yénetim uyum raporunun da yer aldigi faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler
ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

3. Sirket’in 2009 yili faaliyetlerinden dolayl Yonetim Kurulu lyeleri ile Denetgilerin ayri
ayn ibra edilmeleri

TTK ve Yonetmelik hiklUmleri ¢ergevesinde Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Gyelerimizin
2009 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tirG ibra edilmeleri genel kurulun onayina
sunulacaktir.

4. Yonetim Kurulu’'nun 2009 yili karinin dagitiimasi ve dagitim tarihi konusundaki
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:XI, No:29 sayili Tebligi uyarinca
hazirlanan ve Sirket Denetgileri, Sirket Denetim Komitesi ve Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (a2 member of PriceWaterhouseCoopers) tarafindan
denetlenen 01.01.2009- 31.12.2009 hesap dénemine ait finansal tablolarimiza gére 333.434.307
TL “Net Dénem Kari1” elde edilmistir. Uzun vadeli topluluk stratejimiz, sirketimiz ile istirak ve bagli
ortakliklarinin sermaye gereksinimleri, yatirrm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu
dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim énerimiz asagida ve www.fordotosan.com.tr adresindeki
internet sayfamizda yer almakta olup, genel kurulda alinacak karara gbére temettinin
6denmesine 1 Nisan 2010 tarihinde baslanacaktir.




Ford Otomotiv Sanayi A.S. 2009 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikariimis Sermaye 350.910.000
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 281.899.890
Esas s6zlegsme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin )
bilgi
SPK'ya Gére Yasal Kg}gﬂfra (YK)
3. | D6énem Kan 408.537.388 456.191.852
4. Odenecek Vergiler ( -) (75.103.081) (82.106.156)
5. |Net Dénem Kari (=) 333.434.307 374.085.696
6. Gecmis Yillar Zararlari ( -) - -
7. Birinci Tertip Yasal Yedek ( -)
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 333.434.307 374.085.696
9. Yl iginde yapilan bagisglar ( +) 8.242.279
Ortaklara Birinci Temetti 68.335.317
11.  [-Nakit 68.335.317
-Bedelsiz
-Toplam 68.335.317
12. |[Iimtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
13. | Yonetim kurulu Oyelerine, ¢alisanlara vb.'e temettl
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettil
15. [ Ortaklara ikinci Temettil 191.338.083
16. |Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 24.212.790
17. | Statl Yedekleri
18. |Ozel Yedekler
19. |OLAGANUSTU YEDEK 49.548.117 90.199.506
Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Gecmis Yil Kari
20. |. Olaganustl Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca Dagitilabilir
Diger Yedekler




DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGi (imtiyazli-imtiyazsiz hisse bazinda)

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
GRUBU TOPLAM ISABET EDEN TEMETTU
TEMETTU
TUTARI (TL) TUTARI ORAN
(TL) (%)
BRUT A 2.066.946 0,7400 74,00
A 51.506.754 0,7400 74,00
B 99.541.893 0,7400 74,00
C 106.557.807 0,7400 74,00
TOPLAM 259.673.400
NET A 2.066.946 0,7400 74,00
A 43.780.741 0,6290 62,90
B 99.541.893 0,7400 74,00
C 90.574.136 0,6290 62,90
TOPLAM 235.963.716
DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMiS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI
% A ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR
ORTAKLARA DAG'T("T'SN KAR PAYI TUTARI EKLENMIiS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA
ORANI (%)
259.673.400 76,00

1) Karda imtiyazli pay grubu yoktur.
2) A Grubu hisseler iginde Kog¢ Holding A.$.'ye isabet eden 2.066.946 TL temettl icin %0 stopaj orani,
Ko¢ Holding Emekli ve Yardim Sandigi Vakfi ve Vehbi Ko¢ Vakfi'na ait 4.948.968 TL temettl igin %
15 stopaj orani, diger 46.557.786 TL tutarindaki temettliye tekabll eden hisseler igin ise tamaminin

gergek kisilerde oldugu varsayilarak %15 stopaj orani kullaniimistir.

3) B Grubu hisselerin tamami tam miikellef tiizel kisilere ait oldugundan, bu grup icin net temetti
hesaplanirken %0 stopaj orani kullaniimigtir.

4) C Grubu hisselerin tamami dar mikellef kurum ortagimiz Ford Motor Company'ye ait oldugundan, bu
grup hisseler igin net temettii hesaplanirken % 15 stopaj orani kullaniimistir.

Not:
Temetth dagitiminda, yurt disinda yerlesik tiizel kisi ortaklar ile gercek kisi ortaklara édenecek kar
paylarinda, 2009 yili kurumlar vergisi hesabinda yatirim indirimi uygulanmayacagi varsayimiyla % 15
stopaj kesintisi dngdéralmustir. Maliye Bakanlhgi gortst degismedigi takdirde Sirket, kurumlar vergisi
beyannamesini bu varsayimla ve ihtirazi kayitla verecektir.




Sermaye Piyasasi Kurulu ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin
alinmasi halinde, Sirket Esas Mukavelesi’nin, Sirketin Maksat ve Mevzuu ile ilgili 3.,
Merkez ve Subeler ile ilgili 4., Kayith Sermaye ile ilgili 6., idare Meclisi ile ilgili 8., idare
Meclisinin Gérev ve Yetkileri ile ilgili 9., Sirketin ilzami ile ilgili 11., Umumi Heyet ile
ilgili 14. ve Gecici 2. maddelerinin degistirilmesi hakkinda karar alinmasi

Sirket Esas Mukavelesi’nin;

“Maksat ve Mevzu” baslikli 3. maddesinde; Sirket'in 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari
Kanunu kapsaminda 06zel egitim faaliyetleri yiritebilmesi, gerekli ruhsat ve izinleri
alabilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili karari
uyarinca teminat, rehin ve ipotek verebilmesi igin yetkilendirme yapiimasi,

“Merkez ve Subeler” baslkli 4. maddesinde; Sirket merkezimizin bulundugu bélgede
5490 sayili Nufus Hizmetleri Kanunu’na gére yuritllen numarataj calismasi neticesi
meydan gelen adres degisikliginin yansitiimasi,

“Kayith Sermaye” baslikli 6. maddesinde; (i) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:lV No:38
saylli Tebligi'nin 4. maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izninin, verildigi yil da dahil olmak Gzere en fazla 5 yil igin gecerli olmasi,
belirlenen surenin sonunda Kurul tarafindan izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olmasi durumunda, yénetim kurulunun sermaye artinm karar alabilmek
icin, Kurul'dan yeni bir tavan izni almasi ve bunu genel kurulun onayina sunarak yeni bir
(en fazla 5 yillik) sire igin yetki almasinin gerekmesine iliskin dizenlemelerin esas
mukaveleye yansitilmasi, (ii) Bakanlar Kurulu'nun 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili karari uyarinca YTL (Yeni TOrk Lirasi) ve Ykr. (Yeni Kurus) ibarelerinin esas
mukavelede sirasiyla TL (Turk Lirasi) ve Kr. (Kurus) olarak dizeltiimesi, ve (iii) Sirket
hisselerinin  kaydilestirimesi ve kayden izlenmeye baslanmasi ardindan esas
mukavelede basili hisse senetlerine iligkin diizenlemelere ihtiya¢ kalmadidindan bu
yénde madde metninde gerekli degisikliklerin yapilmasi,

“idare Meclisi” baslikli 8. maddesinde; Halihazirda 8 ya da 10 kisiden miitesekkil olabilen
Yoénetim Kurulu Gye sayisinin, her haliikarda ¢ift sayida ve asgari 8 kisiden tesekkl
edecek sekilde Genel Kurul'ca belirlenmesine imkan verilmesi,

“idare Meclisinin Gérev ve Yetkileri” baslikli 9. maddesinde; Tirk Ticaret Kanunu'nun
318 ve 319. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin IV.2.14
ve IV.5. bélimleri uyarinca Yénetim Kurulu tarafindan komiteler kurulmasi, galisma
usullerinin belirlenmesi ve komitelere yetki devri yapilabilmesine iliskin olarak Yénetim
Kurulu’'na yetkilendirme yapilmasi,

“Sirketi ilzam” baglkli 11. maddesinde; Tirk Ticaret Kanunu'nun 319. maddesi uyarinca
Yoénetim Kurulu'nun temsil ve idare yetkisini, tespit edecegi sartlar dahilinde, Yénetim
Kurulu Gyelerine ve pay sahibi olmalari zorunlu olmayan sirket midirlerine aktarabilmesi
amaciyla yetkilendirme yapilmasi,

“Umumi Heyet” bashkli 14. maddesinde; Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim
ilkelerinin 1/3.2.1 ve 1/3.4.8 bdlimlerinde yer alan tavsiyeler uyarinca Genel Kurul
toplanti ilaninin, toplanti tarihinden en az ¢ hafta énce yapilmasi, Genel Kurul
toplantilarinda  Yonetim  Kurulu  (Oyelerinden, murakiplardan, mali tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan vyetkililerden ve gindemde Ozellk arz eden
konularda agiklamalarda bulunabilecek yetkililerden en az bir kisinin hazir bulunmasina
yonelik olarak Esas Mukavelede diizenleme yapilmasi,

Gegici 2. Maddesinde; Bakanlar Kurulu’nun 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili
karari uyarinca YTL ve Ykr. ibarelerinin esas mukavelede sirasiyla TL ve Kr. olarak
dhzeltiimesi, Sirket hisselerinin kaydilestirimesi ve kayden izlenmeye baslanmasi
ardindan esas mukavalede basili hisse senetlerine iliskin dizenlemelere ihtiyag



kalmamasi nedeniyle bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun tavsiyeleri dogrultusunda
madde metninde gerekli degisikliklerin yapilmasi, ve

> Yukarida belirtilen maddelerde yer alan bir kisim eski Tirkge kelimelerin, glincel
karsiliklarinin kullaniimasi,

amaglariyla degistiriimesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.
04 Mart 2010 tarihinde, Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde, Milliyet Gazetesinde ve sirketimizin

www.fordotosan.com.tr adresindeki internet sitesinde yayimlanan Genel Kurul Gagri ilaninda,
degistiriimesi teklif olunan eski metin ve yeni metinler mevcuttur.

6. Yonetim Kurulu lye sayisinin ve goérev siirelerinin belirlenmesi ve belirlenen liye
sayisina gore secim yapilmasi

TTK ve Yonetmelik geredince esas s6zlesmemizde yer alan ydnetim kurulu segimine iligkin
esaslar dikkate alinarak yénetim kurulu Gyelerimiz segilecektir.

Esas s6zlesmemizin 8'inci maddesine gére Genel Kurul, 8 veya 10 Uyeden meydana gelen
ydnetim kurulu Gyelerinin yarisini B Grubu hisse sahiplerince gdsterilecek adaylar arasindan,
diger yarisini C Grubu hisse sahiplerince gdsterilecek adaylar arasindan seger. Tlrk Ticaret
Kanunu’nun 315. Maddesi hikminin uygulanmasini gerektiren hallerde de bu kurala uyulur.

Genel kurulda yénetim kurulu tye adaylarinin 6zgegmisleri hakkinda bilgi verilecektir.
7. Denetgilerin seciminin yapilmasi

TTK ve YoOnetmelik geregince esas sOzlesmemizde yer alan hikimler dikkate alinarak
denetgiler segilecektir.

Esas sézlesmemizin 12’'nci maddesine gére Genel Kurul, biri B grubu hisse sahiplerince
gbsterilecek adaylar arasindan, digeri C grubu hisse sahiplerince g0sterilecek adaylar
arasindan olmak Uzere, her yil 2 denetgi secer.

8. Yonetim Kurulu lyeleri ile Denetgilerin aylik brit licretlerinin belirlenmesi

TTK ve Ydnetmelik hikimleri ile esas s6zlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde yonetim
kurulu bagkan ve Gyeleri ile denetgilerin aylik brit Gceretleri belirlenecektir.
(2009 yili igin ydnetim kurulu Gyelerine 1.355 TL/ay, denetgilere 490 TL/ay 6denmistir.)

9. Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2009 yilinda yaptigi bagis ve
yardimlarin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri:lV, No:27 sayili Tebliginin 7. maddesi ve bu maddenin
uygulamasini agiklayan 05.06.2003 tarih ve 29/666 sayil ilke karari uyarinca yil iginde yapilan
bagislarin genel kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Sézkonusu madde genel kurulun
onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir. Sirketimiz esas
sOzlesmesinin konu ile ilgili hikimlerine uygun olarak 2009 yilinda 8 milyon TL’si Vehbi Kog
Vakf'na olmak tizere muhtelif vakif ve derneklere toplam 8.242.279 TL bagis yapiimistir.

10. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince 2010 yili ve izleyen yillara iligkin Sirket’'in “Kar
Dagitim Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi

Sirketimiz Hisse senetlerinde herhangi bir kar payi imtiyazi yoktur.

Sirketimizin asagida yer alan kar dagitim politikasi genel kurulun bilgisine sunulacak olup,
ayrica www.fordotosan.com.ir adresinde de ilan edilmigtir.




Son yillarda Genel Kurul'a sunulan faaliyet raporlarinda “ortaklarimiza yiksek getiri saglama”
hedefinin sirketin temel stratejilerinden birisi oldugu belirtilmistir. Ayrica, bu raporlarda da
vurgulandigi Gzere Ford Otosan’in kar dagitim politikas “blyik yatirim ve ciddi ekonomik kriz
dénemleri diginda, 1hmh ekonomik durgunluk dénemleri dahil, édngérilebilir ve istikrarli kar
dagitimi” seklinde belirlenmistir.Bu politikaya uygun olarak, 2 Nisan 2009 tarihinde 91.236.600
TL ve 23 Kasim 2009 tarihinde 305.291.700 TL olmak Gzere 2009 takvim yilinda toplam
396.528.300 TL temettl dagitilmistir. Bu suretle, ortaklarimiza maksimum kar payl dagitma
konusundaki taahhlidimiizii bir kez daha yerine getirmis olduk ve Ford Otosan, IMKB
sirketleri arasinda en yiksek temettl getirisi saglayan kuruluslarin basinda yer almaya devam
etti.

11. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirket’in “Bilgilendirme Politikasi” hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi

Sirketimiz, hissedarlari ve yatirimcilar sirketin faaliyetleri konusunda bilgilendirmek amaciyla,
o6nemli bilgilerin tam, dogru, agik, seffaf, eksiksiz olarak zamaninda agiklanmasi politikasini
benimsemistir. Bu cercevede, Kurumsal Yénetim ilkeleri Il. Bélim Madde 1.2°de tanimlandigi
sekilde olusturulan Bilgilendirme Politikasi, sirketimizin www.fordotosan.com.tr adresindeki
internet sitesinde Kurumsal Yénetim kismina konulmak suretiyle kamuya agiklanmistir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlann Hakkinda Teblig geregi Yoénetim Kurulu tarafindan yapilan
bagimsiz dis denetleme kurulusu seciminin onaylanmasi

Sirketimiz Yénetim Kurulu 22 Subat 2010 tarihinde, Denetimden Sorumlu Komite’nin gériisini
alarak, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasi’'nda Bagimsiz
Denetim Hakkinda Tebli§ esaslarina uygun olarak, 2010 yilina iliskin hesap ddnemini
kapsamak Uzere, sirketimizin finansal tablolarinin denetlenmesi igin, Gliney Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi (A member firm of Ernst & Young
Global Limited)'nin segilmesine ve bu segimin Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar
vermistir.

13. Yonetim Kurulu Uyelerine, Sirket'in konusuna giren isleri bizzat veya baskalar adina
yapmalari ve bu nevi igleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda, T.T.K.’nun 334. ve 335. maddeleri geregince izin verilmesi

Yoénetim kurulu Gyelerimizin TTK’'nun “Sirketle Muamele Yapma yasagl” baslkli 334 ve
“Rekabet Yasagl” baslikli 335°'nci maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri ancak genel
kurulun onayi ile mimkin oldugundan, sézkonusu iznin verilmesi genel kurulda ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

14. Genel Kurul Toplanti tutanaginin Baskanlik Divan’nca imzalanmasi ve bununla
yetinilmesi hususunda yetki verilmesi

TTK ve Yoénetmelik hikUmleri gergevesinde genel kurulda alinan kararlarin tutanaga
gegciriimesi konusunda Bagkanlik Divanina yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

15. Dilekler



